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Người chịu trách nhiệm bảo vệ thông tin cá nhân công ty TNHH USOL Việt Nam 

Tổng giám đốc Uchino Koichi  

 

Công ty TNHH USOL Việt Nam, ứng dụng sức mạnh và thành quả có được trong ICT sáng tạo ra 

nhiều dịch vụ có tính cách tân, cùng với khách hàng và đối tác cung cấp giá trị làm giàu cho xã hội, 

góp phần xây dựng một xã hội tương lai bền vững và sôi động. 

Hơn nữa, nhận thức được tầm quan trọng của việc xử lý và bảo vệ thông tin cá nhân một cách thích 

hợp, như là nghĩa vụ xã hội của công ty, công ty quy định phương châm cơ bản bảo vệ thông tin cá 

nhân như dưới đây, để thông báo cho các cán bộ và nhân viên trong công ty, thúc đẩy các hoạt động 

doanh nghiệp tôn trọng pháp luật.  

1. Cùng với việc tôn trọng luật pháp, chủ trương do nhà nước quy định và các quy phạm khác 

liên quan đến xử lý thông tin cá nhân, bổ nhiệm “Người chịu trách nhiệm bảo vệ thông tin 

cá nhân”, tiến hành quản lý việc xử lý thông tin cá nhân một cách thích hợp 

2. Khi có được thông tin cá nhân, phải giới hạn phạm vi cần thiết về mặt công việc, tiến hành 

một cách phù hợp, lấy thông tin bằng phương pháp hợp pháp và minh bạch sau khi đã xác 

nhận rõ mục đích sử dụng và đầu mối liên hệ đối với chính chủ khi lấy thông tin. 

3. Thông tin cá nhân có được phải được sử dụng trong phạm vi mục đích đã được xác định; 

không sử dụng ngoài mục đích hay tiến hành tiết lộ cung cấp cho bên thứ ba khi không có 

sự đồng ý của chính chủ thông tin và có những đối sách cho việc đó. Ngoài ra, trường hợp 

cung cấp, tiết lộ cho bên thứ ba có sự đồng ý của chính chủ thông tin cần có đối sách với 

bên cung cấp để có thể quản lý thông tin cá nhân một cách phù hợp. 

4. Để phòng chống việc rò rỉ thất thoát thông tin sở hữu phải tiến hành những đối sách an toàn 

cần thiết và phù hợp; trường hợp phát sinh vấn đề cần xác định nguyên nhân và có những 

đối sách đúng đắn không chậm trễ.  

5. Trường hợp ủy thác công việc xử lý thông tin cá nhân cho bên ngoài phải tiến hành cam kết, 

chỉ đạo, quản lý phù hợp để có thiết lập đối sách an toàn và hợp lý với bên ủy thác. 

6. Thiết lập, triển khai và duy trì hệ thống quản lý liên quan đến bảo vệ thông tin cá nhân, đồng 

thời tiến hành xem xét và cải thiện liên tục. 

7. Về những đề nghị, trao đổi, kiến nghị, thảo luận của chính chủ thông tin về việc tiết lộ, 

chỉnh sửa, xóa bỏ thông tin cá nhân của họ thì cần thiết lập cổng thông tin đối ứng và đối 

ứng một cách phù hợp, nhanh chóng. 

8. Các cán bộ và nhân viên công ty TNHH USOL Việt Nam sẽ hành động một cách liêm chính 

dựa trên phương châm cơ bản bảo vệ thông tin cá nhân cũng như các quy định nội bộ. Trong 

trường hợp vi phạm sẽ có biện pháp xử lý kỷ luật do vi phạm Nội quy lao động,  v.v. hoặc 

xử lý về mặt pháp lý. 

 

【Nơi hỏi đáp liên quan đến xử lý thông tin cá nhân】 

Bộ phận xúc tiến bảo vệ thông tin cá nhân công ty TNHH USOL Việt Nam 

E-Mail: usol-v.privacy@usol-v.com.vn  
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